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■昨日の研究推進委員会で話し合われたこと昨日の研究推進委員会で話し合われたこと昨日の研究推進委員会で話し合われたこと昨日の研究推進委員会で話し合われたこと    

１研究の積み上げをしていく 

    （１）授業研・事後研後のふり返りについて 

        ⇒ 授業者 … A４ 2 枚以内に省察 

◎学んだことを自分のものとするために 授業者自身がまとめる。形式自由。 

        ⇒ 授業学年の、授業者以外の先生 … 研究だよりの発行 A４ 1 枚に省察 

◎学んだことを全体のものとするために 授業・事後研をまとめる（OJT） 

   ※ 授業後、早い段階で（一週間以内程度）に、職員に印刷配付（各自で）すると同時に 

                            データを鈴木伸に（public－研究部のフォルダに） 

（２）積み上げの可視化 

          会議室or 職員室に空きスペース（壁面）を設け、以下のような掲示を試みる。 

 

          ◎子どもと職員が「育つ」 子どもと職員を「育てる」 子どもと職員を「育む」 

 

学び合いを通して、自他のよさに気づき、豊かな生活を創りだす子ども 

 

 

 

 

 

 

 

 

  例として、            のように、ワンフレーズ等で、ペタペタ貼っていく。 

 → いつも、見える環境にあることで、日常学んできたことを意識化 

２ 今後の事後研の進め方について 

 

 5/15 の事後研の形式で（10/19 も） 

 

 長岡スタイルワークショップ 
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学級経営学級経営学級経営学級経営    

 

 

 

 

心の耕し心の耕し心の耕し心の耕し    

 

 

 

相手意識目的意識相手意識目的意識相手意識目的意識相手意識目的意識のあるのあるのあるのある    

話合い活動話合い活動話合い活動話合い活動    

 

 

ふり返りふり返りふり返りふり返り    

児童理解 

自分事の議題化 

自分事の議題化 

価値に挑む勇気 

小グループ討議 

子どもの学びの姿から 

画用紙にまとめる 

全体討議 

小グループでの共通話題等

をきっかけに討議 

板書での可視化 
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司会者・記録者は 

 輪番で「全員が」経験を 

（司会力・板書力の育成） 

 

司会者…学年の授業者以外 

記録者…学年の授業者以外or 授業者 

 


